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стаття 1. Загальнi положення

1.1. шрждвнЕ пIдIриемство кЛIСоГосподдрсъкLй1
IнновдцIforо_дндлIтичний цвнТР> (далi - Пiдприемство), засНОВаНе На

державнiй власностi, створене вiдповiдно до нак€ву ,Щержавного KoMiTeTy

лiсового господарства Украiни вiд 19.05.1998 J1Гч 52, н€tлежить до сфери

управлiння ,.Щержавного агентства лiсових pecypciB Украiни (да,цi - Орган

управлiння майном).
|.2. дгжавrш шдIриемство (ЛIСоГосподдрсъкии

IнновДцIйil{о-АнАлIтИчниЙ ЦЕНТР) е новим найменуванням

дЕрждВного шдпрИемствА yKPAiHCbKIй шсогосподАрськша
ЦВНТР КОНСАЛТИНГУ ТА ЛОГIСТИКИ КУКРJIIСКОНСАЛТИНГ)
(зареестроване Подiльською районною державною адмiнiстрацiею м. Кисва

21.0б.2007 J\Ъ Og48g2), згiдно нак€ву ,Щержавного агентства лiсових pecypciB

Украiни вiд 30.06.2015 Ns 179 <Про змiнУ найменування та затвердження новоТ

редакцii статуту державного пiдприемства),
1.з. шрiкдвш шдIриемство кЛIСоГосподдрсъкии

IHHoBЩIfuio.днAЛITИЧНИЙtЕнтp)еПpaBoнaсTyПникoМ:'-a--
дЕрждвного пIдприемствд укрдIнськии

ШСОГОСПОДДРСЬКIЙ I]EHTP КОНСДЛТИНГУ ТД ЛОГIСТИКИ
(УКРШСКОНСАЛТИНГ>;

дЕрждвного шдприемствд кУКРдiнсъкд дЕрждвнд Бдзд
двrддЙrоi охОронИ ЛIСIВ) (код СДРпоУ |6з92798) на пiдставi наказу

,Щержавного агентства лiсових pecypciB Украiни вiд 29.04.2016 Ns 222 кПро

,,р"п""."ня .ЩРждвного пlшrриемствд (УКРдiнськд шрждвнд
БдзД двIдцI7fi{оi охороНИ ЛIСIВ) та затвердження складу KoMicii з

припинення); ___ g_ л л,.,_-

дЕрждвного шшриемствд (УкРдiнськш7 дЕрждвн1д7
проЕктно_вишукув дль lilп? IHC титут лI с ов ого го спо дАр ств А
кУКРЩIПРоЛIС) (код сдрпоУ оо969273) "а пiдставi наказу ,Щержавного

агентства лiсових pecypciB Украiни вiд |2.06.2017 N9 218 кПро припинення

шрждВного пIдIрИемствд кУКРдiНськIй шрждВIil,Й
гrровктно_вишукувАльIflд;I Iнститут лIсового господАрствА
кУКР.ЩIПРОЛIС>;

ШРЖДВНЕ ШДIРИСМСТВО (УКРАiНСЬКИЙ IНФОРМАЦIIЕIО-
коорд4FIдцIv1дil,Й'уЕнтР дндлIзУ ринкУ шсопрОДУКЦII) (код

едрпоУ 35840387) на пiдставi нак€ву .Щержавного KoMiTery лiсового

господарства УкраiЪи вiд З0.04.2010Д 13_1 lýpo реорганiзацiю_ДЕРТ+Р_,t{_g,ry
шшриемствд (УкРдiнсъкIй шФормАцIIП{о-коорд4нАцIинии
IДЕНТР АНАЛIЗУ РИНКУ ШСОПРОДУКЦIi),

1.4. Цей Стаryт визначас правовий статус, порядок дiяльностi та

припинення Пiдприемства.
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стаття 2. Найменування та мiсцезнаходження Пiдприемства

2.1. Найменування Пiдприемства укратнською мовою повнiстю:
повне: држАвнЕ пIдприемство (лIСоГосподАрськш7

IнновАцIIh{о-АнАлIтИ.IниЙ lЩНТГ) ; с кор оче не :,.ЩI (ЛIАЦ).
2.2. Найменування Пiдприемства англiйською мовою :

STATE ENTERPRISE dORESTRY INNOVATION AND ANALYTICAL
CENTRE).

2.3. МiсЦезнаходЖеннЯ ПiдприсМства: 0l013, УкраiЪа, MicTo Киiв,
вулиця,,Щеревообробна, булинок 1.

3. Мета та предмет дiяльностi Пiдпри€мства

3.1. Пiдприсмство створене з метою ведення державноi системи
електронного облiку деревини, впровадження iнновацiйних проектiв та програм
на державному i вiдомчому рiвнях, органiзацii i проведення на обслуговуванiй
територii авiацiйноi охорони лiсiв вiд пожеж з використанням сучасних
технiчних засобiв, здiйснення iнших заходiв, спрямованих на збережa"r" лiсiв
вiд пожеж, а також надання аналiтичних, iнформацiйних, консультацiйних
посJIуг у сферi лiсового господарства та iнших сферах, одержання прибутку вiд
комерчiйноi дiяльностi.

ПроведеНня та впровадЖення дослiджень, розробок, iнновацiйних заходiв
i проектiв тощо.

3.2. основними напрямками дiяльностi Пiдприемства е:
3.2.I. Проведення та впровадження дослiджень, розробок, iнновацiйних

заходiв i проектiв тощо.
3.2.2. Авiапатрулювання (в тоNtу числi з використанням сучасних

технiчних засобiв) лiсових територiй з метою виявлення пожеж та здiйснення
контролю за санiтарним станом лiсiв.

3.2.3. НаданнЯ допомогИ пiдприеМствам, що налеЖать до сфери Органу
управлiння майном i пожежно-рятув€lльним пiдроздiлам (части"чrfу-""""п.""i
та гасiннi лiсових пожеж.

3.2.4. Рацiональне використаннrI повiтряних суден як засобiв транспорту
та зв'язку при виявленнi або гасiннi лiсових пожеж.

3.2.5. Загальний лiсопатологiчний нагляд та аеровiзуальне обстеження
санiтарного стану лiсiв.

з.2.6. ПроведеНня експеримент€lльних робiт з авiацiйноiохорони i захисту
лiсiв.

з.2.7 . Пiдготовка спецiалiстiв з авiацiйноi охорони лiсiв, ik переатестацiя
та пiдвищення квапiфiкацii.

з.2.8. Забезпечення монiторинry i прогнозування виникнення
надзвичайних сиryацiй в лiсогосподарських пiдприемствах, установах,
органiзацiях, що належать до сфери управлiння .щержлiсагентства.

3.2.9. Здiйснення цiлодобового черryвання та забезпеченнrI
функцiонування системи збору, оброблення, узагальнення та аналiзу iнформацii



про обстановку в районах виникнення надзвичайних ситуацiй (лiсовi пожежi,
бl,ре.rоми тощо).

з.2.10. ЗдiйсНеннЯ контролЮ за санiтарним станом лiсiв, дотриманням
правих пожежноi безпеки.

з.2.| 1. Iншi роботи з авiацiйного обслуговування лiсового господарства
вi:повiдно до укJIадених договорiв.

3.2.12. Спiвробiтництво з мiжнародними та iноземними органiзацiями i
громадянами в справах охорони лiсiв (в тому числi авiапатрулювання) та
впровадженIш новоi технiки для виявлення та гасiння лiсових пожеж.

З.2.13. РОЗВИТОК i ПРОпаганда украiнського лiсiвництва, мисливства та
художнiх промислiв.

3.2.|4. Представництво суб'сктiв господарювання на украihських та
мiжнародних виставках, ярмарках на предмет лiсогосподарськоi та мисливськоi
дiяльностi, охорони, захисту, рацiонаJIьного використання i вiдтворення лiсових
pecypciB, мисливських тварин, пiдвищення ефективностi лiсового та
мисливського господарства.

3.2.15. Органiзацiя i проведення конгресiв, конференцiй, ceMiHapiB,
виставок та iнших заходiв, спрямованих на пропаганду рацiоналr"ъ.о
використаннrI i вiдтворення лiсiв, пiдвищення ix продуктивностi, охорони i
захисту лiсiв та мисливського фонду.

З.2.16. Полiграфiчна дiяльнiсть,5.Z.lo. rlолlграфlчна дlяльнlсть, тиражування записаноi iнформацii
(полiграфiчна дiяльнiсть i надання пов'язаних iз нею послуг; тиражування звуко-,
вiдеозаписiв i програмного забезпечення).

3.2.17. Популяризацiя серед населення значення збереження i
рацiонального використання лiсiв та захисних лiсонасаджень; зЕLлучення
громадськостi до справи вiдтворення та охорони лiсiв.

з.2.|8. Проведення на договiрних засадах монiторинry внутрiшнього i
ЗОВНiШНЬОГО РИНКУ ПрОдУкцii лiсового i мисливського господарства, тощо.

3.2.|9. Iнформацiйно-правове обслуговування господарськоi та iншоТ
дiяльностi юридичних та фiзичних осiб.

з.2.20. Посередництво у здiйсненнi реалiзацii продукцii та послуг.
з.2.21. Здiйснення зовнiшньоекономiчноi дiяльностi; спiвробiiництво з

мiжнародними та iноземними органiзацiями i громадянами.
з.2.22. Виробництво iнших машин i устаткування (виробництво машин i

устаткування заг€Lпьного призначення, машин i устаткування для сiльського та
лiсового господарства, металообробних машин i BepcTaTiB, iнших машин i
устаткування спецiального призначення).

з.2.2з - Виробництво автотранспортних засобiв, причепiв i напiвпричепiв
(виробнИцтвО кузовiВ для автОтранспортних засобiв, причепiв i напiвпричепiв,
вузлiв, дета-гrей приладдя для автотранспортних засобiв).

3.2.24. Ремонт та монтаж машин i устаткування (ремонт i технiчне
обслуговування готових металевих виробiв, машин i ycTaTKy"ur""; установлення
та монтаж машин i устаткування).

З.2.25. Рекламна дiяльнiсть i дослiдження
громадськоi думки.

кон'юнктури ринку; виявлення



3.2.26. Iнша професiйна, наукова та технiчна дiяльнiсть (спечiалiзована
дiяльнiсть iз дизайну; дiяльнiсть у сферi фотографii; надання послуг перекладу).

3.2.27. Органiзацiя i здiйснення робiт з освiти, пiдготовки кадрiв,
пiдвищення квалiфiкацii та обмiну досвiдом роботи.

З.2.28. ,,Щiяльнiсть у сферi готельного бiзнесу, виконання всього
комплексу послуг з цим пов'язаних.

3.2.29. Здiйснення капiт€tльного булiвництва, ефективне використання
виробничих фондiв i капiтальних вкладень, технiчного переозброення
пiдприемства.

З.2.З0. Надання комплексних та спецiалiзованих логiстичних послуг.
3.2.31. Лiзинг, лiзингова дiяльнiсть та надання лiзингових послуг.
З.2.З2. Створення та експлуатацiя власноi мережi багатопрофiльних

магазинiв, гryнктiв харчування, побутового обслуговування населення.
З.2.3З. Будiвництво булiвель (органiзацiя будiвництва будiвель;

будiвництво житлових i нежитлових булiвель).
З.2.З4. Будiвництво споруд (будiвництво дорiг i зшliзниць, комунiкацiй та

iнших споруд).
3.2.35. Спецiалiзованi будiвельнi роботи (знесення та пiдготовчi роботи

на булiвельному майданчику;
булiвельно-монтажнi роботи;

електромонтажнi, водопровiднi та iншi
роботи iз завершення будiвництва; iншi

спецiалiзованi булiвельнi роботи).
З.2.36. Купiвля та продаж власного нерухомого майна (купiвля, продаж

власного нерухомого майна - нежитлових та житлових булiвель
(багатоквартирних булинкiв, д4ч, окремих квартир тощо), земельних дiлянок);

3.2.З7 .,Щiяльнiсть агентств HepyxoмocTi (посередницькi послуги з купiвлi,
продажу, оренди та оцiнювання нерухомого майна).

3.2.38. Консультацii з питань комерчiйноi дiяльностi та управлiння.
3.2.39. Надання транспортно-експедицiйних, митних, брокерських,

Дилерських, посередницьких, дистриб'юторських, франчайзингових,
конс€Lптингових, маркетингових, iнформацiйних, консультацiйних,
бухгалтерських, рекJIамних та iнших послуг комерчiйного характеру.

З.2.40. Створення та утримання пiдприемств оптово-роздрiбноi торгiвлi,
громадського харчування та побутового об слуговування населення ;

З.2.41. Створення СТО, автокомплексiв, автомийок, автомагазинiв.
З.2.42. Будiвництво та експлуатацiя автошляхiв, пунктiв шляхового

cepBicy, автозаправних, шиноремонтних, станцiй, гаражiв та мiсць паркування
тощо.

З.2.4З. Маркетинг i комерчiйнi прогнози, дослiдження внутрiшнiх i
Свiтових ринкiв, вивчення громадськоi думки, пiдготовка iнформачiйно-
аналiтичних матерiалiв на замовлення пiдприемств та органiзацiй.

3.2.44. Органiзацiя та проведення концертiв, творчих вечорiв, вистав,
розважальних та спортивних заходiв, презентацiй тощо, арт-бiзнес.

З.2.45. Органiзацiя та участь у проведеннi виставок, ярмарок, аукцiонiв,
конференцiЙ та iнших подiбних заходiв як на територiТ УкраiЪи, так i за iT
межами.
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3.2.46. Розробка, проведення навчаJIьних ceMiHapiB, лекцiй, KypciB,

практичних занять тощо.
З.2.47 . Iндивiду€tльнi та побутовi послуги.
3.2.48. Експлуатацiя та ремонт автомобiльного транспорту.
З.2.49. Технiчне обслуговування та ремонт рiзноманiтного обладнанНЯ,

офiсноi, комп'ютерноI та побутовоТ технiки, устаткування тощо.
З.2.50.,Щiяльнiсть в сферi iнформатизацii: створення баз даних, наДання

iнформачiйно-довiдкових послуг, створення та впровадження програмного

забезпечення тощо.
3.2.51. Супроводження та оформлення вiдкриттiв i рацiоналiзаторських

пропозицiй.
З.2.52. Органiзацiя готельного бiзнесу.
З.2.5З. Курортно-оздоровча дiяльнiсть.
З.2.54. Надання послуг в галузi зв'язку.
З.2.55..Щiяльнiсть з оформленням iHTep'epiB, розробка та впровадження В

сферУ побутУ та виробництва дизайнерських проектiв, ландшафтний дизайн,
надання послуг по озелененню, забезпечення декоративними росЛИнаМИ, ТошО.

З.2.56. Збiр, переробка, використання вторинноi сировини, вiдходiв
виробництва, органiчних вiдходiв.

3.2.57. Оптова торгiвля (оптова торгiвля за винагороду чи на ocHoBi

контракту, оптова торгiвля квiтами та рослинами, текстилЬними ТоВаРаМИ,

одягом, взуттям, iншимИ товарамИ господаРськогО призначення, iнформашiйним
i комунiкацiйним устаткуванням, iншими машинами й устаткуванням; iншi види

спецiа-пiзованоi оптовоi торгiвлi; тощо).
- неспецiалiзованаоптоваторгiвля;
- роздрiбна торгiвля (розлрiбна торгiвля в неспецiалiзованих

магазинах, роздрiбна торгiвля з лоткiв i на ринках, тощо);
- дiяльнiсть посередникiв, що спецiалiзуються в торгiвлi iншими

товарами;
- iншi види роздрiбноi торгiвлi поза маг€винами.
З.2.58. ApxiTeKTypHe та булiвельне проектування.
З.2.59. Булiвничтво та монтаж iнженерних i транспортних мереж.

З.2.6О. Монтаж конструкцiй внутрiшнiх та зовнiшнiх iнженерних мереж i

систем: водопостачання, каналiзацii, теплових внутрiшньо майданчикОВИХ i

гарячого водопостачання.
3.2.61. Проведення ремонтних та реставрачiйних робiт.
З.2.62. Надання окремих фiнансових послуг, послуг з фiнансового

лiзингу.
З.2.6З. Лiсопильне та стругальне виробництво, iншi види механiчного

оброблення деревини, виробництво дерев'яних покриттiв для пiдлоги та паркеТУ,

сушiння деревини.
3.2.64. Виробництво дерев'яних булiвельних конструкцiЙ та столярниХ

виробiв (виробництво дерев'яних виробiв, призначених, головним чином, дЛя

використання в будiвництвi: балок, стропил, ферr, для покрiвель, BiKoH, дверей,
вiконниць i рам для них, драбин, перил, rонту i дранки, паркетних планок, блокiв

для покриття пiдлоги i тому подiбних, зiбраних в панелi; вирОбнИЦТВО



дерев'яних збiрних будинкiв або деталей для них; установлення конструкцiй та
столярних булiвельних виробiв власного виробництва).

3.2.65. Виробництво дерев'яноi тари (виробництво дерев'яних
пакувЕtльних ящикiв, коробок, барабанiв i аналогiчноi дерев'яноi тари;
виробництво дерев'яних пiддонiв, стелажiв та iнших дерев'яних вантажних
платформ; виробництво дерев'яних дiжок, бочок та iнших бондарних виробiв;
виробництво дерев'яних кабельних барабанiв тощо).

з.2.66- Виробництво продовольчих ToBapiB, переробка та реаrriзацiя
продукцii сiльського господарства, тваринництва i бджолярства.

3.2.67. Виробництво конкурентоздатноi продукцii (послуг) на ocHoBi
використання виробничо-технiчного потенцiалу на принципах рацiонального i
невиснажливого використання лiсосировинних pecypciB.

з.2.68. Виробництво непродовольчих ToBapiB, продукцii виробничого та
технiчного призначення, iHcTpyMeHTiB, приладдя, обладнання тощо.

з.2.69. Виробництво оДяЦ, спецодяry, взуття i засобiв захисту.
3 .2.7 0. Фармацевтична дiяльнiсть, виготовлення та реалiзацiя лiкарських

засобiв та сировини.
3.2.71. Виробництво та реалiзацiя фото-, KiHo-, теле-, вiдео- та аулiо

продукцii.
з.2.72. Виробництво, збереження, переробка, реалiзацiя оптом та в

роздрiб безалкогольних напоiЪ, харчових добавок тощо.
3-2.7З. .Щiяльнiсть у сферi iнжинiрингу, геологii та геодезii, надання

посJryг технiчного консультування в цих сферах.
3.2.74. Щiяльнiсть у сферi архiтектури.
3.2.75. Здiйснення мiжнародноi дiяльностi, У томУ числi участь у

пiдготовцi, iмплементацii програм, а також у розробцi та реагliзацii проектiЪ
мiжнародноi технiчноi таlабо фiнансовоi допомоги, у порядку, передбаченому
чинним законодавством Украiни.

3.2-76.IНшi видИ дiяльноСтi, що випливaють з мети та предмеry лiяльностi
i не забороненi чинним законодавством Украiни.

Види дiяльностi, що потребують спецiального дозволу або лiцензii,
здiйснюються Пiдприемством, якщо вони не суперечать MeTi його дiяльностi та
чинному законодавству.

4. Юридичний статус Пiдприсмства

4.1. Пiдприемство е державним комерцiйним пiдприемством - юридичною
особою публiчного права та суб'ектом господарювання державного сектору
економiки. Права i обов'язки юридичноI особи Пiдприемство набувае з д"я ИогЬ
державноi реестрацii.

4.2. ПiдПриемство здiйснюе свою дiяльнiсть на комерцiйнiй ocHoBi i
вiдповiдно до чинного законодавства Укратни та цього Стаryту, який
затверджуеться Органом управлiння майном.

4.3. Участь Пiдприемства в асоцiацiях, корпорацiях, концернах та iнших
об'еднаннях здiйснюеться за рiшенням Органу управлiння майном у
встановленому законом порядку.
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4.4. Пiдприемство мае вiдокремлене майно, веде самостiйний баланс, ма€

розрахунковий, в€UIютний та iншi рахунки в установах банкiв, печатку зi своТм

найменуванням. Пiдприсмство може мати товарний знак, який рееструеться
згiдно з чинним законодавством.

4.5. Пiдприемство реалiзуе свою продукчiю, виконуе роботи та надас

послуги за цiнами i тарифами згiдно до вимог законодавства.
4.6. ПiдПриемствО несе вiдПовiдальНiсть за своiмИ зобов'язаннями yciM

н€шежним йоr"гу майном згiдно з чинним законодавством. Пiдприемство не несе

вiдповiдалънiсть за зобов'язаннями держави та Органу управлiння майном.

4.7. Пiдприемство мае право укладати угоди, набувати майновi та особистi

немайноВi права, нестИ обов'язки, здiйснювати претензiйну роботу, бути

позивачем та вiдповiдачем, третьою особою в судах.
4.8. Пiдприсмство дiе на принципах повноi господарськоi самостiйностi та

самоокупностi, самостiйно плануе свою дiяльнiсть, несе вiдповiдальнiстъ за if
наслiдки та викоНання зобов'язань перед бюджетом, державними цiльовими

фондами i контрагентами.
4.9. Пiдприемство не несе вiдповiдальнiсть за зобов'язаннями ,Щержави

таlабо Органу управлiння майном. До Пiдприемства та його органiв не можуть
застосовуватися буль-якi санкцii, що обмежують ix права, У раЗi ВЧИНеННЯ

.Щержавою таlабо Органом управлiння майном протиправних дiй, KpiM випадкiв,

прямо передбачених законом.
4.10. ,Щержава та Орган управлiння майном не несуть вiдповiда-пьностi за

зобов'язаннrIми Пiдприемства, kpiM випадкiв, передбачених законодавством

украiни. .що ,щержави таlабо Органу управлiння майном не можуть
застосовуватися буль-якi санкцii, що обмежують iх права, у разi вчинення

протиправнltх дiй Пiдприемством, kpiM випадкiв, прямо передбачених законом.

4.11. Збитки завданi Пiдприемству внаслiдок виконання рiшень ОРГаНiВ

виконавчоi влади чи органiв мiсцевого самоврядування, якi було визнано судом
незаконними (неконституцiйними) або недiйсними, пiдлягають вiдшкодуванню

цими органами лобровiльно або за рiшенням суду.

5. Майно Пiлприемства

5.1. Майно Пiдприемства становлять ocHoBHi фонди та оборотнi засобИ,

кошти, а також iншi цiнностi, BapTicTb яких вiдображаеться в самосТiйнОМУ

балансi Пiдприсмства.
Статутний капiтал пiдприемства утворюеться Органом управлiння

майном та становить 3 84з 975 гривень 79 копiйок (три мiльйони BiciMcoT сорок

три тисячi дев'ятсот сiмдесят п'ять гривень 79 копiйок).
статутний капiтал Пiдприсмства може бути збiльшено або зменшено за

рiшенням Органу управлiння майном.
5.2. Майно Пiдприемства € державною власнiстю i закрiплюеться За нИМ

на правi господарського вiдання. Здiйснюючи право господарського вiдання,

пiдприемство володiе, користуеться i розпоряджаеться майном, закрiпленим за

ним Органом управлiння майном з обмеженням правомочностi розпорядження
щодо окремих видiв майна за згодою власника у випадках, передбачених цим



Статутом та чинним законодавством.

5.3. !жерелами формування майна Пiдприсмства е:
майно, передане йому Органом управлiння майном;

послуг,
- доходи вiд операцiй з цiнними паперами;_ кредити банкiв та iнших кредиторiв;
- капiтальнi вкладення i дотацii з бюджетiв;
- безоплатнi або благодiйнi внески, пожертвування органiзацiй,

пiдприемств i громадян;
придбання майна iншого пiдприемства, органiзацii;
iншi джерела, не забороненi законодавством Украiни.

5.4. ПйПриемствО не мае права безоплаТно переДавати належне йому
майно iншим юридичним особам чи громадянам, KpiM випадкiв, передбач."",
законом. Вцчуlкувати майновi об'скти, що н€Lлежать до основних фондiв,
ПiлrrриеМствО мае правО лише за попередньоЮ згодоЮ Органу, ло 

- 
сфери

упрашiнЕя якого воно належить, i лише на конкурентних засадах, якщо iнше не
встановлено законом.

розпорялжатися в iнший спосiб майном, що належить до основних
фон-liв, Пiлприсмство мас право лише у межах повноважень та у спосiб, що
перелбаченi законодавством.

вiдчуження нерухомого майна здiйснюеться за умови додаткового
поюджеНнrI в установленому порядку з Фондом державного майна Украiни.

кошти, одержанi вiд продажу майнових об'ектiв, що належать до
ocHoBHID( фонлiВ пiдприеМства, викорисТовуютьсЯ вiдповiдно до затвердженого
фiнансового плану.

кошти, одержанi вiд продажу нерухомого майна, за вирахуванням
балансовоi (загrишковоi) BapTocTi такого майна, якщо iнше не встановлено
законом, зараховуються до заг€rльного фонду Щержавного бюджету Украiни.

5.5. Пiдприемство мае право здавати в оренду (KpiM цiлiсних йайнових
комплексiв його структурних пiдроздiлiв, фiлiй, чехiв) пiдприемствам,
органiзацiяМ та установам, а також |ромадянам устаткування, транспортнi
засоби, iHBeHTap та iншi матерiальнi цiнностi, якi йому нЕUIежать, а також
сIшсуваТи ix З багrансУ в устаноВленому законодавством порядку.

5.6. Списання з балансу не повнiстю амортизованих основних
також прискорена амортизацiя основних фондiв Пiдприемства

фондiв, а
можуть

цроводитися лише за згодою Органу управлiння майном.
5.7. Пiдприемство здiйснюе володiння, користування землею й iншими

природними ресурсами вiдповiдно до мети своеi дiяльностi та чинного
законодавства.

5.8. Збитки, заподiянi Пiдприсмству в результатi порушення його
маfuiових прав громадянами, юридичними особами i державними органами,
вiдпткодовуються Пiдприемству згiдно iз чинним законодавством Укрйи.

б. Права та обов'язки Пiдприемства
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6. 1. Права Пiдприемства:
6, i.1. Пiдприемство самостiйно плануе свою дiяльнiсть, визначае

,-тратегiю та ocHoBHi напрямки свого розвитку вiдповiдно до г€Lлузевих науково-
технiчних прогнозiв та прiоритетiв, кон'юнктури ринкУ ПродукцiI та економiчноТ
'-ltтr'ацiТ, ПiдприемсТВо самостiйно .rnu"y. необхiднiсть забезпечення
вltробничого i соцiального розвитку, пiдвrщ."r" доходiв.

основу планiв Пiдприсмства становлять договори, укладенi з власниками
та покупцями продукцii.

6,I.2. ПiДПРИеМСТВО РеаЛiзуе свою продукцiю, послуги, зЕuIишки вiд
вliробництва за цiнами, що формуються вiдповiдно до уrо" економiчноi
:iя-rьностi, а такоЖ у випадках, передбачених законодавством Украiни, за
фiксованими державними цiнами.

у розрахунках з iноземними партнерами застосовуються цiни, Що
формуютъся вiдповiдно до умов i цiн свiтоъо.оринку.

6,1,3. Пiдприемство може придбавати-цiннi папери юридичних осiб
}'краiни та iнших держав, реа-гriзовувати та купувати цiннi .ru.r.p" вiдповiдно дозаконодавства Украiни.

6,1,4, ПiдприсмствО мае право створювати фiлii, представництва,вiлiлення та iHTTli вiдокремленi пiдроздiли, погоджуючи питання про
розrliщення таких пiдроздiлiв пiдприемства з вiдповir""r, органами мiсцевого
са}lоврядування в установленому законодавством порядку.

ПiдприсМство мае право розмiщувати своi cTpyкTypHi пiдроздiли (якi не свiдокремленими) на територii областей Укратни, якi дiють на ocнoвi положення
про них, затвердженого наказом Пiдприемства.

6,1,5. Пiдприемство самостiйно встановлюс черговiсть i напрями
списаннЯ коштiВ з власниХ paxyHKiB, яке здiйснюетьсЪ банками за його
дорученНям, KpiM випадкiв, передбачених законодавством УкраiЪи.

6.2. Обов'язки Пiдприемства:
6,2,|. При визначеннi стратегii господарськоi дiяльностi Пiдприсмство

повиннО враховуВати дерЖавнi конТракти, державнi замовлення та iншi договiрнiзобов'язання. !оведенi у встановленому порядку державнi контракти i державнiзамовлення е обов'язковими до виконання.
6.2.2. Пiдприемство:
- забезпечуе свосчасну та в повному обсязi виплату заробiтнот плати

працiвникам Пiдприемства;
- забезпечуе своечасну сплату податкiв та iнших вiдрахувань згiдно з

чинним законодавством;
- веде. бухгалтерський облiк результатiв cBoei фiнансово-господарськоi дiяльностi та складае фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до вимог

чинного законодавства;
- здiйсню€ аудит cBoci фiнансово-господарськоТ дiяльностi в термiни

i порядку, визначенi законодавством;
- не виступае гарантом при наданнi iншим суб'ектам пiдприсмницькоТ

дiяльностi банкiвських кредитiв;
- здiйснюе заходи щодо охорони навколишнього середовища вiд
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забруднення та iнших шкiдливих впливiв, забезпечуе екологiчну безпекУ

вiдповiдно до вимог чинного законодавства;
_ створюе н€шежнi умови для високопродуктивноI працi, забезпечУе

додержання законодавства про працю, умов колективних договорiв, галУЗеВОi

угоди, правил i норм охорони працi, технiки безпеки та соцiапьного страхУВанНЯ;
_ здiйснюе заходи з вдоскон€lлення органiзацii заробiтноi плати

працiвникiв з метою посилення iх матерiальноi зацiкавленосТi як в результаТаХ
власноi працi, так i в загаJIьних пiдсумках роботи Пiдприсмства, забезпечУе

своечаснi розрахунки з працiвниками Пiдприемства;
_ вiдповiдно до державних завданъ, програм, замовлень, договорiв

KoHTpaKTiB) в установленому законодавством порядку бере участь у дiяльнОСтi,
пов'язанiй з державною таемницею, забезпечуе виконання захоДiв З

мобiлiзацiйноI пiдготовки та збереження матерiальних цiнностеЙ
мобiлiзацiйного резерву.

6.3. У разi порушення Пiдприемством законодавства про охоронУ
навкоJIипIнъого природного середовища його дiяльнiсть може бути обмежена,
тимЕIасово заборонена або припинена вiдповiдно до чинного 3аконодавства.

7. Орган управлiння майном Пiдпри€мства

7,1. Орган управлiння майном вiдповiдно до покладених на нього
зав.]ань з:iйснюс повноваження щодо реалiзацii прав держави як власника
\lal"lнa. переJаного Пiдприемству, пов'язаних з володiнням, користуванням i

розпоряджанЕям ним у межах, визначених законодавством УкраiЪи, з метою
заJовоJеннJI .]ержавних та суспiльних потреб.

7.2. Орган управлiння майном:
7 .2.|, Приймае рiшення про припинення Пiдприсмства.
7.2.2. Затверджуе Стаryт Пiдприемства, здiйснюе контроль за його

-]отрlI\lання\I.
7.2.З. Уiс-rадае i розривас контракт з директором Пiдприемства Та

з:iл"tснюс KoHTpoJb за його виконанням.
7.2.4, Затверлжуе рiчнi фiнансовi та iнвестицiйнi плани, змiни до них, а

також iнвестицiйнi плани на середньострокову перспективу (3-5 poKiB)

Пi.rприсrlства та здiйснюе контроль за ix виконанням у встановленому поряДкУ.
7.2.5. Проводить монiторинг фiнансовоi дiяльностi, зокрема виконання

показникiв фiнансових планiв Пiдприсмства;
7.2.6. Здiйснюс контроль за фiнансовою (бюджетною) дисциплiною

Пi:приемства;
7.2.7. Здiйснюе контроль за ефективним використанням та збереженням

ltайна i коштiв Пiдприемства.
7.2.8. Забезпечус приведення у вiдповiднiсть до законодавства Статуту та

внl-трiшнiх положень Пiдприемства.
7.2.9. Надае згоду на вiдчуження, оренду, передачу, списання маЙна

Пi:присмства, у порядку передбаченому законодавством.
7.2.|0. У разi змiни керiвника Пiдприсмства забезпечус проведення

а},.]иту фiнансово-господарськоi дiяльностi Пiдприемства в порядку,
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забруднення та iнших шкiдливих впливiв, забезпечус екологiчну безпекУ

вiдповiдно до вимог чинного законодавства;
_ створюе н€rлежнi умови для високопродуктивноi працi, забезпечУе

додержання законодавства про працю, умов колективних договорiв, га-гrузевоi

угоди, правил i норм охорони працi, технiки безпеки та соцiального страхуВання;
_ здiйснюе заходи з вдоскон€шення органiзачii заробiтноi. плати

працiвникiв з метою посилення ik матерiальноi зацiкавленосТi як в реЗУлЬТаТах
власноi працi, так i в загzшьних пiдсумках роботи Пiдприемства, забезпечус

своечаснi розрахунки з працiвниками Пiдприемства;
_ вiдповiдно до державних завдань, програм, замовлень, договОрiв

KoHTpaKTiB) в установленому законодавством порядку бере участь у ДiяльнОСтi,
пов'язанiй з державною таемницею, забезпечуе виконання захоДiв З

мобiлiзацiйноi пiдготовки та збереження матерiальних цiнностеЙ
мобiлiзацiйного резерву.

6.3. У разi порушення Пiдприемством законодавства про охорону
навкоJIипIнього природного середовища його дiяльнiсть може бУти обмежена,
тимЕIасово заборонена або припинена вiдповiдно до чинного законодавства.

7. Орган управлiння майном Пiдприемства

7 .|, Орган управлiння майном вiдповiдно до покладених на нЬоГо

зав.]ань здiйснюс повноваження щодо реалiзачii прав держави як власНика
лtайна. переданого Пiдприемству, пов'язаних з володiнням, користуванням i

розпоряд/hання\{ ним у межах, визначених законодавством УкраТни, з метоЮ
за.]о воJеннJI .]ержавних та суспiльних потреб.

7.2. Орган управлiння майном:
7.2.|, Приймае рiшення про припинення Пiдприемства.
7.2.2. Затверлжуе Стаryт Пiдприемства, здiйснюе контроль за його

-]отрI1\lання\I.
7.2.З. }rtс-tадае i розривас контракт з директором Пiдприемства та

з:iл"tснюс контро-]ь за його виконанням.
7.2.4. Затверджуе рiчнi фiнансовi та iнвестицiйнi плани, змiни до них, а

також iнвестицiйнi плани на середньострокову перспективу (3-5 poKiB)

Пi:прlrсrlства та здiйснюе контроль за ix виконанням у встановленому порядку.
7.2.5. Проводить монiторинг фiнансовоi дiяльностi, зокрема виконання

lоказникiв фiнансових планiв Пiдприсмства;

Пi.шlри
7.2.6. Здiйснюе контроль за фiнансовою (бюджетною) дисциплiною
смства;
7.2.7. Здiйснюе контроль за ефективним використанням та збереженням

\tal"{Ha i коштiв Пiдприемства.
7.2.8. Забезпечу€ приведення у вiдповiднiсть до законодавства Статуту та

внl,трiшнiх положень Пiдприсмства.
7.2.9. Надас згоду на вiдчуження, оренду, передачу, списання маЙна

Пi:приемства, у порядку передбаченому законодавством.
7.2.|0. У разi змiни керiвника Пiдприсмства забезпечуе проведення

аr,.]ит фiнансово-господарськоi дiяльностi Пiдприемства в порядку,
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передбаченому законодавством.
7.2.| 1. Здiйснюе iншi функцii з управлiння Пiдприсмством вiдповiдно до

законодавства та цього Статуту.

Стаття 8. Управлiння Пiдприсмством та самоврядування
трудового колективу

8.1. У прав.-tiння Пiдприсмством здiйснюс його генер€Lпьний директор.
8.2, Наl:Irtання генераJIьного директора здiйснюсться Органом

l прав.riннJI \laI"IHo\l шляхом укладення з ним контракту.
8.3. Генера-тьний директор Пiдприсмства самостiйно вирiшус питання

:iя--тьностi Пi:прllс\lства за винятком тих, що вiднесенi Статутом до компетенцii
Оргац 1,прав--liння rtайном.

E.-l. Генерапьний директор Пiдприемства:
- несе повну вiдповiдатrьнiсть за стан i дiяльнiсть Пiдприсмства;
- ::с без .loBipeHocTi вiд iMeHi Пiдприсмства, представляе його в ycix

*. -_:!ia].1.:3э'\. \,становах та органiзацiях;
- \Iа€ право визначати осiб з числа працiвникiв юридичноi служби

]:--:;:::,1.,твз та \,повноважувати ix дiяти вiд iMeHi Пiдприсмства у судах;
- розпоряджасться коштами та майном вiдповiдно до чинного

l::. _-.. -- -:зства та цього Статуту;
- \ Lla-]ac договори, вiдкрива€ в установах банкiв рахунки, а також

... -:: - -.з.:еностi на вчинення дiЙ вiд iMeHi Пiдприемства;
- затвер.]жуе Положення про cTpyKTypHi пiдроздiли Пiдприемства,

_-:.--_ : : :-.]э. : :-,.J:]\ кЦ11 ПрацlВнИкlВ;
- _",,."ачае на посади та звiльняс з посад працiвникiв пiдприемства,

:::^--::f,,: -о HIlx заохочувальнi та дисциплiнарнi заходи;
- :есе вiдповiдаrrьнiсть за формування та виконання фiнансових

]-]:_-- _ э.
- ;е.е вiдповiдальнiсть за несвоечасну виплату заробiтноi плати,

..-. -.:., ,. a:]:1Ots-leHIIX законом виплат працiвникам Пiдприемства;
- несе вiдповiдальнiсть за використання бюджетних коштiв, якi

,l _,:],.b б., TIt Ha:aHi Пiдприемству, за цiльовим призначенням в межах
1._ -,;,З:.:;1\ На-]ХОJЖеНЬ;

- несе вiдповiдальнiсть за стан охорони прачi на Пiдприемствi;
- створюс н€tпежнi умови та здiйснюс заходи щодо виконання вимог

: _, _з:]].:3пого -]оговору;
- з:il'tснюс iншi повноваження вiдповiдно до чинного законодавства.
Оэган 1,правлiння майном не мае права незаконно втручатися в

: _=:::,:эi i господарську дiяльнiсть Пiдприсмства.
i* r',",.азi змiни генерапьного директора Пiдприемства обов'язковим е

-: : :; -е;ня аr,диту господарськоi дiяльностi пiдприемства в порядку,
-.:е - iзчено\п, чинним законодавством.

S.6. Заступники генерЕLльного директора Пiдприсмства призначаються
-: , _ :.:. i звi.rьняються з посади генер€Lпьним директором Пiдприемства за
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погодженням з Органом управлiння майном згiдно з чинним законодавством.
На перiод вiдсутностi генер€шьного директора, тимчасове виконання

обов'язкiв керiвника Пiдприемства покладаеться на першого заступника
генерЕrльного директора, а в разi його вiдсутностi на заступника генер€lльного

директора згiдно iз наказом.
8.7. На Пiдприемствi мiж адмiнiстрацiею i труловим колективом або

уповноваженим ним органом укладаеться колективний договiр, яким

регуJIюються виробничi, трудовi та соцiальнi вiдносини трудового колективу з

алмiнiстрацiею пiдприемства. Вимоги до змiсry i порядок укладення
колективною доювору визначаються чинним законодавством.

8.8. Труловий колектив Пiдприемства становлять yci громадяни, якi
свосю працею беругь участь у його дiяльностi на ocHoBi трудового договору
(кокгркгу, }rгOд{) або iнших форм, що реryлюють труловi вiдносини працiвника
з пiлшри€хlдством. Повноваження трудового колективу Пiдприемства
реаltiзуrотъся загальними зборами через профспiлку та ii виборний орган.

Рiшешя iз соцiагrьно-економiчних питань, що стосуються дiяльностi
IТlшрпеrrства, розробляються його адмiнiстрацiею за участю трудового
rалеrгшу i вiлображаються у колективному договорi Пiдприемства.
Коrеrrшmr доювором також реryлюються питання охорони працi, виробничi
та труловi вi.щосшrи трудового колективу з керiвництвом Пiдприемства. Право

}щдЕшя колективного договору вiд iMeHi Органу управлiння майном надасться
rшpaJbнoмy д{рекгору Пiдприемства з однiеi сторони i вiдповiдноtvry органу,

}tшшоваженому тудовим колективом, з iншоi сторони.

Стаття 9. Господарська та соцiальна дiяльнiсть Пiдприсмства

; _ Il.::эltсr{ство планус свою дiяльнiсть на ocHoBi затвердженого
- :. "_ - ].1 

,._::з..iння маЙном фiнансового плану, визначае перспективи розвитку,
:,:-,__- -i1,I j ]u-lпIIту на продукцiю, що виробляеться, роботи, послуги та
.._"1.-_-:-:::: зебезпечення виробництва, а також соцiального розвитку
_ -_;:1a].I., _з:. ri:врtщення доходiв.

]_--:.:crlcTBo, здiйснюючи господарську та iншi види дiяльностi, ма€
_::: -- . з._:"ноТ iнiцiативи приЙмати буль-якi рiшення, що не суперечать чинному
_.:. _ .. --::э.-:ts\ \-краiни та цьому Статуту.

?. Пiлприемство за погодженням iз Органом управлiння майном
Iry€ структуру та штатний розпис Пiдприемства.
3. Форми i системи оплати працi, норми працi, розцiнки, тарифнi сiтки,
схеми посадових окладiв, умови запровадження та розмiри надбавок,
шремiй, винагород та iнших заохочув€uIьних, компенсацiйних i

-:::_:, . ,l...:i. зilп.lат встановлюються пiдприемством самостiйно у колективному
: : - _ :"_:. : -отрrl\{анням норм i гарантiй, передбачених законодавством,
-: - :]' _:.__ -- -: lЗ Га-lVЗеВОЮ УГОДаМИ.

].l_ *.1.1: _bHa заробiтна плата працiвникiв не може бути нижче
:,_-* : 1.._-. ] _ с] зз,конодавством УкраТни мiнiмального розмiру заробiтноТ плати.

.. ,l -..: оп.-Iати працi та матерiального забезпечення керiвника
_--_ ]":- _ э: ВIlЗН&ЧаСТЬСЯ КОНТРаКТОМ.

9.
шрл

9.
Еш,
шт.
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9.4. Пiдприемство самостiйно здiйснюе матерiально-технiчне забезпечення
власного виробництва i капiтального булiвництва.

9.5. Основним узаг€Llrьнюючим пок€вником фiнансових результатiв
господарськоi дiяльностi Пiдприемства е прибуток (дохiд).

9.6. Прибуток Пiдприемства, що з€lлишаеться пiсля покриття матерiальних
i прирiвняних до них витрат, витрат на оплату працi, оплати вiдсоткiв за
кредитами банкiв, сплати передбачених законодавством Украiни податкiв та
iнших заг€Lltьнообов'язкових платежiв до бюджету та цiльових фондiв,
заJIишаеться у повному його розпорядженнi.

Розподiл прибутку (доходу) Пiдприемства здiйснюеться вiдповiдно до
затвердженого фiнансового плану з урахуванням вимог чинного законодавства.

9.7. Пiдприемство утворюе за рахунок прибутку (доходу) спецiальнi
(цiльовi) фонди, призначенi для покриття витрат, пов'язаних з ix дiяльнiстю:

- амортизацiйний фо"д;
- фо"д розвитку виробництва;
- фо"д споживання (оплати працi);
- резервний фонд.
Порядок використання цих фондiв визначаеться вiдповiдно до

затвердженого фiнансового плану.
9.8. ,.Щжерелом формування фiнансових pecypciB Пiдприсмства е прибуток

(дохiд), амортизацiйнi вiдрахування, бюджетнi кошти, кошти, одержанi вiд
продажу цiнних паперiв, безоплатнi або благодiйнi внески членiв трудового
колективу, пiдпри€мств, органiзацiй, громадян та iншi надходження, включаючи
централiзованi капiтальнi вкладення та кредити.

9.9. Вiдносини Пiдприсмства з iншими пiдприсмствами, органiзацiями i
громадянами в ycix сферах виробничоi дiяльностi здiйснюються на пiдставi
договорiв.

Пiдприемство вiльне у виборi предмета договору, визначення зобов'язань,
будь-яких iнших умов господарських взаемовiдносин, що не суперечать чинному
законодавству Украiни, рiшенням Органу управлiння майном i цьому Статуту.

9.10. Пiдприемство здiйснюс зовнiшньоекономiчну лiяльнiсть згiдно з
чинним законодавством Украiни.

9.11. Питання соцiального розвитку, включаючи полiпшення умов працi,
життя та здоров'я, гарантii обов'язкового медичного страхування членiв
трудового колективу та iх сiмей вирiшуються керiвником Пiдприемства за

участю вiдповiдного виборчого органу профспiлки, якщо iнше не передбачене
законодавством.

9.|2. Аулит фiнансовоi дiяльностi Пiдприемства здiйснюеться згiдно iз
чинним законодавством Украiни.

9.13. Контроль за господарською дiяльнiстю Пiдприсмства здiйснюеться
Органом управлiння майном.

Стаття 10. Значний правочин

10.1. Значним правочином визнаеться правочин, що вчиняеться
Пiдприемством, однiсю або кiлькома транзакцiями протягом к€lлендарного року,
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якщо ринкова BapTicTb майна або послУГ, Що с його предметом, становить 10 i

бiльшЬ вiдсоткiв BapTocTi активiв, за даними останньоi рiчноТ фiнансовоТ

звiтностi.
.щля цiлей цiеi стаггi вчинення Пiдприемством, протягом одного року

кiлькох правочинiв з одним контрагентом таlабо з афiлiйованими особами такого

конТраГенТаЩоДооДноГопреДМеТаВВаЖаеТЬсяВЧиненняМоДноГопраВочиНУ.
L0.2. Значний правочин Пiдприсмства пiдлягае погодженню Органом

управлiння майном.
10.3. Рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину

(погодження) або про uiдrоuу в наданнi згоди приймаеться Органом управлiння
майном.

10.4. Заборонясться дiлити предмет правочину з метою ухилення вlд

передбаченого цiсю статтею порядку прийняття рiшень про вчинення значного

правочину
10.5. Положення цiсi cTaTTi не застосовуються у разi вчинення правочинiв

за державними реryльованими цiнами i тарифами вiдповiдно до законодавства.

10.6. Значний правочин, вчинений з порушенням порядку, передбаченого

цiею статтею Стаryту, може бути визнаний судом недiйсним за позовом

Пiдприемства або Органу управлiння майном.

стаття 11. Лiквiдацiя та реорганiзацiя Пiдприсмства

11.1. Лiквiдацiя та реорганiзацiя (злиття, приеднаннrI, подiл, видiл,

перетворення) Пiдприсмства здiйснюсться за рiшенням Органу управлiння
майном або сулу згiдно iз чинним законодавством,

||.2. Припинення Пiдприсмства шляхом його лiквiдацii або реорганiзаuii
здiйснюсться комiсiею, якаутворюсться зарiшенням Органу управлiння майном.

.Що скJIаду такоi KoMiciT можуть входити представники Органу управлiння
майном та Пiдприсмства.

порядок, строки проведення припинення ПiдприемСТВа, а ТаКОЖ СТРОК

з€UIвленн;I вимог *р.л"rЬрiв до нього встановлюються Органом управлiння
майном. Здiйснення процедури припинення Пiдприемства може бути покладено

на Орган управлiння Пiдприемства.
^ У разi банкрутства Пiдприемства його лiквiдацiя проводиться згiдно iз

Кодексом Украiни з процедур банкрутства.
11.з. З моменту призначення лiквiдацiйноТ KoMicii або KoMicii з припинення

до неi переходять повноваження з управлiння Пiдприемством. Лiквiдацiйна

комiсiя скJIадас лiквiдацiйний баланс, а комiсiя з припинення складае

передавальний акт або розподiльчий баланс Пiдприсмства i пода€ його органу,

якиЙ призначИв такУ комiсiю. Про початок припинення Пiдприемства, порядок i

строк подання кредиторами заяв до нього лiквiдацiйна комiсiя або комiсiя з

припинення повiдомляе в одному з офiцiйних друкованих видань.

11.4. Кредитори та iншi юридичнi особи, якi перебувають у договiрниХ

вiдносинах з

припинення у
11.5. у

пiдприемством, яке припиняеться, повiдомляються про його

встановленому законодавством порядку.

разi реоРганiзацii або лiквiдацii Пiдприемства працiвникам, якi
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звiльняються, гарантуеться додержання

законодавством УкраТни, колективним
Тх прав та iHTepeciB, закрiплених чинним

договором, генер€tльною та галIIузевою

УгоДаМи' fl. пБл\y,б-тtпс 2яRрпттТеноIо_ а

11.б.ПроцеДУраприпинеНняПiдприсмсТВаВВажаеТъсяЗаВершеноЮ'а
пiдприемство таким, Що припинило свое iснування, з моменту внесення запису

про це до единого державного реестру юридичних осiб, фiзичних

о;iб - пiдприемцiв та громадських формувань,

статгя 12. Порядок внесення змiн до Статуту Пiдприемства

можутъ бути BHeceHi шляхом
|2.t . Змiни

викладання його в
та доповнення
новiй редакuiТ

Голова ,,Щержавного
агентства лiсових pecypciB Украiни

Органом управлiння майном,

BiKTop СМАЛЬ

затверджен


